


Схема исследования 
профессиональных компетенций 

педагогических работников

Диагностика

Аналитика

Управленческие 
действия



ПРОБЛЕМЫ

Этап 1. 
Диагностический

Этапы реализации ИОМ

Этап 2. 
Планирование

Этап 3. 
Реализация КМ

Этап 4. 
Рефлексия

Страх 
педагогичских 

работников 
перед 

процедурой 
диагностики 

Страх перед 
ИОМ 

(обучением)

Сопровождение 
ИОМ

Итоговое 
мероприятие



 Содержание КИМ
Компетенции Количество 

заданий Содержание

Предметные 15
Задания из открытых банков ЕГЭ
Задания из открытых банков ВПР (нач. кл.:М,Р,Г,И,ОМ)
Задания региональных экспертов

Методические 5 Задания для оценки методических компетенций учителей 
(по предметам) из диагностических работ ФИОКО

Психолого-
педагогические 5 Педагогические ситуации

Коммуникативные 5 Коммуникативные ситуации

ИКТ 5 Задания региональных экспертов

Все диагностические задания имеют однозначные ответы





Результаты ОКУ
(количество баллов за выполнение каждого  

задания диагностической работы)

Выясняем, какие задания не выполнены  
или выполнены частично

Выясняем, какие знания или умения
не достаточно сформулированы

ВЫЯВЛЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ ДЕФИЦИТОВ
НА ОСНОВАНИИ АНАЛИЗА РЕЗУЛЬТАТОВ ДИАГНОСТИКИ

Данные о выполнении заданий участниками в  
соответствии со спецификациями

(что проверяет каждое задание диагностической работы)





Диагностика
определение 

реального 
состояния, 

потребностей 

ИОМ
целенаправленное 

приглашение 
на мероприятия



ИОМ педагогических работников
Высокий 

дефицитарный уровень

для педагога 
рекомендуют 
разработать 

индивидуальный 
образовательный 
маршрут (ИОМ)

Низкий 

дефицитарный уровень

педагога 
рекомендуют
- к участию в 
«горизонтальном» 
обучении
- в качестве 
наставника
- в состав РМА / МТК

для педагога может 
быть разработан 
индивидуальный 
образовательный 
маршрут (ИОМ)по 

запросу

Средний 
дефицитарный уровень



ИОМ педагога 
включает 
результаты 
диагностики

содержит 
мероприятия 
федерального, 
регионального, 
муниципального и 
институциональног
о  уровня

публичное 
итоговое 
мероприятие

платформа 
Федерального 
методического 
центра

Цифроврой кабинет методиста - 
инструмент для реализации ИОМ



ИОМ в Цифровом кабинете методиста (ЦКМ) 



Формы результативности ИОМ



ДОСТИЖЕНИЯ

Этап 1. 
Диагностический

Этапы реализации ИОМ

Этап 2. 
Планирование

Этап 3. 
Реализация КМ

Этап 4. 
Рефлексия

Диагностика 
100% 

педагогических 
работников 7 МО 

Тоько 34,4% - 
высокий 

дефицитарный 
уровень.

Анализ результатов 
проводили тьюторы 

МТК!

Итоговое 
мероприятие

Создание единого 
календаря 

образовательных  
событий



Горшеченский

Исследование профессиональных компетенций 
педагогичских работников

Горшеченский
Советский

Касторенский
Железногорск

Железногорский
Дмитриевский
Конышевский

Железногорск
Железногорский

Дмитриевский
Конышевский

Горшеченский

2022 2023 2024 2025

Советский
Касторенский

входная диагностика

повторная диагностика



Среднее значение по области – 34,4%

                      Курский
                     район

Медвенский
район

Дмитриевский
район
36,7%

Хомутовский
район

Глушковский
район

Рыльский
район

Мантуровский
Район

Кореневский
район

Конышевский
район
32,4%

Солнцевский
район

 
    Железногор-

  ский
  район
    48,8% 

     Льговский
     район

Обоянский
район

Пристенский
район

    Фатежский
    район Золотухинский

район

Суджанский
район

Поныровский
район

Советский
Район
39,4%

Череми-
синовский

район
      Касторенский

район
36,3%

Горшеченский
район
29,5%

Тимский
район

Больше-
солдатский

район

Беловский
район

Курча-
товский 
район  

  Октябрь-
  ский  

  район

Щигровский
      район

Щигры

Курск

Курчатов

Льгов

Железногорск
17,1%

   менее 20%
  от 20% до 40%

   более 40%



Анализ результатов исслдования профессиональных 
компетенций педагогичских работников









Формы результативности ИОМ


