
Тема 6. Образование Курского края: от 
школьной парты до профессии будущего 
Педагогика 2030: технологии, карьера, вызовы
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Курская область показывает педагогику 
как современную отрасль: цифровые 
инструменты, дефицит кадров, меры 
поддержки и понятный маршрут 
от школы до карьеры.

Педагогика Курской области сегодня



Педагогика уже стала технологичной 3

01
Цифровой класс
В школах региона уже работают 
интерактивные панели и мобильные классы 
ноутбуков. Они помогают делать уроки 
нагляднее и поддерживают обучение 
на платформах Учи.ру и Skysmart.

02
Нейросети в школе
Нейросети обсуждают не как будущее, 
а как инструмент анализа успеваемости 
и генерации дидактических материалов. 
Такой подход уже рассматривается 
педагогами региона на практических 
семинарах.

03
VR в обучении
VR-технологии выходят за рамки 
эксперимента: в «Кванториуме» школьники 
создают VR-приложения, а в школе № 60 
Курска действует IT-куб с направлением 
разработки VR/AR-приложений.

04
Индивидуальные траектории
ИОТ строятся на цифровой зрелости школ 
и интеграции с федеральными 
платформами. Проект КИРО «Новые 
цифровые возможности образования 
Курской области» охватывает не менее 80% 
школ.



Нейросети Правда

«Земский учитель» 1 млн рублей

КГУ Более 260 мест

Мифы и факты о профессии 4

Тезис Факт

Три распространённых тезиса о профессии легко проверить на фактах из региона. 
Педагогика в Курской области — это уже цифровая практика, финансовая поддержка 
и широкий доступ к обучению.



Почему школам нужны молодые учителя 5

2025–2030 Спрос уже сейчас

Региональный проект «Педагоги 
и наставники» действует в 2025–2030 
годах и нацелен на снижение кадрового 
дефицита в школах.

В Курской области сохраняются вакансии 
по математике, физике, английскому 
и истории. В Железногорске за два года 7 
выпускников вернулись по целевому 
обучению в КГУ.

2027

С 2027 года 
единовременная 
выплата 
по программе 
«Земский учитель»
планируется 
к увеличению 
до 2 млн рублей, 
чтобы сильнее 
привлечь молодых 
педагогов в регион.



Меры поддержки молодых педагогов 6

01 С 2020 года программа «Земский учитель»
работает как практический механизм 
привлечения кадров в регион.

03 Поддержка педагогов в регионе уже дала 
результат, а планируемый рост выплаты 
должен усилить приток специалистов.



Истории молодых педагогов Курской области 7

Марк Денисов: 
победа среди 57 

финалистов

Валерия Сазонова: 
возвращение 

в родную школу

Марк Денисов стал 
учителем года Курской 
области 2024, победив 
среди 57 финалистов. 
Его история показывает, 
что молодой педагог 
может быстро заявить 
о себе на региональном 
уровне и стать заметной 
фигурой 
в профессиональном 
сообществе.

Валерия Сазонова после 
целевого обучения 
вернулась в Железногорск 
и ведёт классное 
руководство. Она 
совмещает работу 
с организацией школьной 
жизни, а её путь 
подчёркивает ценность 
целевого договора 
и возвращения в родной 
город.

Александр 
Дышенко: путь 

на всероссийский 
уровень

Александр Дышенко
представляет Курскую 
область на «Учителе 
года России — 2026». 
Для него региональный 
успех стал выходом 
на всероссийский 
уровень 
и доказательством того, 
что карьерный рост 
в педагогике 
не ограничивается 
одной школой..



Карьерный рост в педагогике 8

01
Старт в образовании
Начало траектории часто связано 
с колледжем или вузом: именно там 
формируется первая профессиональная 
идентичность, появляется практика 
и понимание, как устроена школа 
и образовательная система региона.

02
Первые годы в школе
Следующий шаг — работа в школе, где 
молодой специалист получает наставника, 
осваивает классное руководство 
и постепенно берёт больше 
ответственности за учеников и результаты.

03
Развитие компетенций
Дальше возможны вуз, переподготовка 
и углубление компетенций. В Курской 
области педагог может перейти 
к методической работе, стать 
руководителем проекта или развивать 
собственную авторскую практику.

04
Выход на уровень системы
Пример Татьяны Сорокиной, прошедшей 
путь от выпускницы Курского 
педагогического колледжа до заместителя 
министра образования и науки области, 
показывает доступность управленческой 
карьеры в регионе.



Студенты Более 10 000 тысяч

Факультет 19

Профили 163

Бюджетные места 260+

КГУ как стартовая площадка 9

Показатель Значение

КГУ даёт не только диплом, но и понятный вход в профессию через бюджет, профиль 
и целевое обучение. КГУ соединяет масштабный выбор программ с гарантированным 
стартом для будущих педагогов.



Гуманитарный русский язык, история, ИЯ 137–233

Точные и естественные
математика, информатика, 
биология, география

149–168

Практические
начальная школа, ИЗО, технология, 
ОБЖ

139+–153

Направления подготовки и проходные баллы КГУ 10

Блок Направления Проходной бал 2026

КГУ закрывает весь спектр школьных предметов: от гуманитарных до технологических 
и естественно-научных. Диапазон баллов показывает, что маршрут в педагогику есть 
для разных сильных сторон абитуриента
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Педагогика в Курской области — это 
цифровые инструменты, востребованные 
кадры, поддержка молодых специалистов 
и понятный карьерный рост. 
Для старшеклассника это реальный старт 
в профессию с перспективой развития.

Педагогика Курской области — выбор с перспективой



Финальное слово педагога: 12

Сегодня мы увидели педагогику Курского 
края в 2026 году — без прикрас и без 
иллюзий. Это отрасль с кадровым 
дефицитом, которая прямо сейчас 
цифровизируется: интерактивные панели, 
VR, нейросети, индивидуальные траектории. 
Это программа «Земский учитель» с 
выплатой 1 млн рублей, которая вырастет до 
2 млн. Это конкурсы «Учитель года», «Я—
наставник», «Мастер года», где молодые 
педагоги получают признание. Это КГУ с 
260+ бюджетными местами и целевым 
обучением, после которого тебя ждут в 
родной школе. И это реальные люди — Марк 
Денисов, Валерия Сазонова, Александр 
Дышенко, Татьяна Сорокина, — которые 
начали так же, как вы: с выбора ЕГЭ и 
вопроса «а куда поступать?».
Если вам нравится учить, объяснять, 
создавать, вести за собой — педагогика в 
2026 году даёт вам больше возможностей, 
чем когда-либо. Но решать — вам.


