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РАЗДЕЛ 1. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ ПК 
Обоснование актуальности программы: 
Дополнительная профессиональная программа разработана в 

соответствии со следующими нормативными документами: 
Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями) 
Постановление Правительства РФ от 11.01.2023 № 1678 «Об 

утверждении правил применения организациями, осуществляющими 
образовательную деятельность, электронного обучения, дистанционных 
образовательных технологий при реализации образовательных программ»; 

Приказ Министерства науки и высшего образования Российской 
Федерации от 24.03.2025 № 266 «Об утверждении порядка организации и 
осуществления образовательной деятельности по дополнительным 
профессиональным программам»; 

Приказ Министерства просвещения РФ от 24 августа 2022 г. N 762 
"Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 
деятельности по образовательным программам среднего профессионального 
образования" (с изменениями и дополнениями); 

Приказ Минтруда России от 21.03.2025 № 136н «Об утверждении 
профессионального стандарта «Педагог профессионального обучения, 
среднего профессионального образования»;  

Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 2 
декабря 2019 г. № 649 «Об утверждении Целевой модели цифровой 
образовательной среды»;  

Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 
28.09.2020 № 28 «Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 
«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и 
обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи». 

Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 
02.12.2020 № 40 «Об утверждении санитарных правил СП 2.2.3670-20 
«Санитарно-эпидемиологические требования к условиям труда». 

Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 
28.01.2021 № 4 «Об утверждении санитарных правил и норм СанПиН 
3.3686-21 «Санитарно-эпидемиологические требования по профилактике 
инфекционных болезней». 

Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 
28.01.2021 № 2 «Об утверждении санитарных правил и норм СанПиН 
1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению без-
опасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания»; 

Приказ Минздравсоцразвития Российской Федерации от 26.08.2010 № 
761н «Об утверждении Единого квалификационного справочника 
должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел 
«Квалификационные характеристики должностей работников образования» 
(с изменениями и дополнениями); 

Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 
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https://www.rospotrebnadzor.ru/files/news/SP2.4.3648-20_deti.pdf
https://www.rospotrebnadzor.ru/files/news/SP2.4.3648-20_deti.pdf
https://www.rospotrebnadzor.ru/files/news/SP2.2.3670-20_trud.pdf
https://www.rospotrebnadzor.ru/files/news/SP2.2.3670-20_trud.pdf
https://www.rospotrebnadzor.ru/files/news/SP_infections_compressed.pdf
https://www.rospotrebnadzor.ru/files/news/SP_infections_compressed.pdf
https://www.rospotrebnadzor.ru/files/news/SP_infections_compressed.pdf


11.08.2021 №544 «Об утверждении требований к поставщикам контента и 
образовательных сервисов и порядка предоставления цифрового 
образовательного контента и образовательных сервисов»;  

Федеральный государственный образовательный стандарт 
высшего образования - бакалавриат по направлению подготовки 
44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям). УТВЕРЖДЕН 
приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 22 
февраля 2018 г. N 124. 26 ноября 2020 г., 8 февраля 2021 г., 19 июля 2022 г., 
27 февраля 2023 г. 

Закон Курской области от 09.12.2013 № 121-ЗКО «Об образовании в 
Курской области» (с изменениями и дополнениями).  

Постановление Администрации Курской области  15.10.2013 № 737-
па «Об утверждении государственной программы Курской области 
«Развитие образования в Курской области». 

Постановление Администрации Курской области от 10.11.2022  № 
1284-па «Об утверждении Стратегии развития образования в Курской 
области на период до 2030 года». 

Методические рекомендации по реализации образовательных 
программ начального общего, основного общего, среднего общего 
образования, образовательных программ среднего профессионального 
образования и дополнительных общеобразовательных программ с 
применением электронного обучения и дистанционных образовательных 
технологий (от 20.03.2020 
https://docs.edu.gov.ru/document/26aa857e0152bd199507ffaa15f77c58/); 

Банк документов Министерства просвещения Российской Федерации 
(https://docs.edu.gov.ru/#activity=26); 

 
1.1. Цель реализации программы – совершенствование 

профессиональных компетенций преподавателей и мастеров 
производственного обучения в области проектирования и применения в 
учебном процессе цифровых инструментов и ресурсов. 

 
1.2. Планируемые результаты обучения:  
Преподаватель 

Трудовая 
функция 

Трудовое действие Знать Уметь 

Организация 
учебной 
деятельности 
обучающихся по 
освоению учебных 
предметов, курсов, 
дисциплин 
(модулей) ОППО, 
ОП СПО с учетом 
программы 
воспитания, в том 
числе с 

Проведение учебных 
занятий по учебным 
предметам, курсам, 
дисциплинам 
(модулям) 
образовательной 
программы, включая 
общеобразовательный 
учебный цикл (для ОП 
СПО), в том числе с 
применением 
электронного 

Современные 
образовательные 
технологии 
среднего 
профессионального 
образования 
(профессионального 
обучения), в том 
числе 
дистанционные 
образовательные 
технологии, 

Осуществлять деятельность 
и (или) демонстрировать 
элементы деятельности, 
осваиваемой 
обучающимися, и (или) 
выполнять задания, 
предусмотренные 
программой учебного 
предмета, курса, 
дисциплины (модуля). 
Использовать 
педагогически 

https://base.garant.ru/71897862/
https://docs.edu.gov.ru/document/26aa857e0152bd199507ffaa15f77c58/
https://docs.edu.gov.ru/
https://docs.edu.gov.ru/#activity=26


применением 
электронного 
обучения, 
дистанционных 
технологий, 
цифровых средств 

обучения, 
дистанционных 
образовательных 
технологий, цифровых 
средств. 
Организация 
самостоятельной 
работы обучающихся 
по учебным 
предметам, курсам, 
дисциплинам 
(модулям), включая 
общеобразовательный 
учебный цикл (для ОП 
СПО), в том числе с 
применением 
электронного 
обучения, 
дистанционных 
образовательных 
технологий, цифровых 
средств 

электронное 
обучение, 
смешанное 
обучение . 
Психолого-
педагогические 
основы и методика 
применения 
технических 
средств обучения, 
информационно-
коммуникационных 
технологий, 
электронных 
образовательных и 
информационных 
ресурсов, 
дистанционных 
образовательных 
технологий, 
цифровых средств, 
если их 
использование 
возможно для 
освоения учебного 
предмета, курса, 
дисциплины 
(модуля). 
 

обоснованные формы, 
методы и приемы 
организации деятельности 
обучающихся, применять 
современные технические 
средства обучения и 
образовательные 
технологии, в том числе 
при необходимости 
осуществлять электронное 
обучение, использовать 
дистанционные 
образовательные 
технологии, 
информационно-
коммуникационные 
технологии, электронные 
образовательные и 
информационные ресурсы с 
учетом:  
специфики 
образовательных программ, 
требований ФГОС СПО 
(для ОП СПО);  
особенностей 
преподаваемого учебного 
предмета, курса, 
дисциплины (модуля);  
задач учебного занятия 
(цикла занятий), вида 
учебного занятия; 
возрастных и 
индивидуальных 
особенностей обучающихся 
(для обучения лиц с 
ограниченными 
возможностями здоровья 
также с учетом 
особенностей их 
психофизического 
развития, индивидуальных 
возможностей);  
стадии профессионального 
развития;  
возможности освоения 
образовательной 
программы на основе 
индивидуализации ее 
содержания 
Контролировать и 
оценивать работу 
обучающихся на учебных 
занятиях и 
самостоятельную работу, 
успехи и затруднения в 
освоении программы 
учебного предмета, курса, 



дисциплины (модуля), 
определять их причины, 
индивидуализировать и 
корректировать процесс 
обучения и воспитания с 
учетом выявленных причин 

Педагогический 
контроль и оценка 
освоения ОППО, 
ОП СПО в 
процессе текущего 
контроля, 
промежуточной и 
государственной 
итоговой 
аттестации, при 
необходимости - с 
применением 
электронного 
обучения, 
дистанционных 
образовательных 
технологий, 
цифровых средств 

Оценка результатов 
освоения учебного 
предмета, курса, 
дисциплины (модуля) 
в процессе текущего 
контроля, 
промежуточной 
аттестации 
(самостоятельно и 
(или) в составе 
комиссии), при 
необходимости - с 
применением 
электронного 
обучения, 
дистанционных 
образовательных 
технологий, цифровых 
средств  
Оценка освоения 
образовательной 
программы при 
проведении 
государственной 
итоговой аттестации в 
составе 
экзаменационной 
комиссии, при 
необходимости - с 
применением 
электронного 
обучения, 
дистанционных 
образовательных 
технологий, цифровых 
средств 

Законодательство 
Российской 
Федерации и 
локальные 
нормативные акты, 
регламентирующие 
проведение 
промежуточной и 
государственной 
итоговой 
аттестации 
обучающихся по 
ОП СПО и (или) 
ОППО 

Использовать 
педагогически 
обоснованные формы, 
методы, способы и приемы 
организации контроля и 
оценки, применять 
современные оценочные 
средства, обеспечивать 
объективность оценки, 
охранять жизнь и здоровье 
обучающихся в процессе 
публичного представления 
результатов оценивания:  
соблюдать 
предусмотренную 
процедуру контроля и 
методики оценки, в том 
числе при проведении 
практических форм 
экзаменационных 
испытаний 
(квалификационного, 
демонстрационного, 
профессионального 
экзамена);  
соблюдать нормы 
педагогической этики, 
устанавливать 
педагогически 
целесообразные 
взаимоотношения с 
обучающимися для 
обеспечения достоверного 
оценивания;  
корректно 
интерпретировать 
результаты контроля и 
оценки 

 
Мастер производственного обучения 
Трудовая функция Трудовое действие Знать Уметь 
Организация учебно-
производственной 
деятельности 
обучающихся по 
освоению ОППО и 
(или) программ 
подготовки 
квалифицированных 
рабочих, служащих 

Использование 
тренажеров, 
симуляторов, 
электронных 
образовательных 
ресурсов (при 
наличии), 
способствующих 
достижению 

Основные положения 
Конституции 
Российской 
Федерации, основы 
законодательства 
Российской 
Федерации в сферах 
образования и труда, 
локальные 

Использовать 
педагогически 
обоснованные формы, 
методы, способы и 
организации учебной и 
производственной 
практики (практической 
подготовки), применять 
современные 



и (или) специалистов 
среднего звена, в том 
числе с 
применением 
электронного 
обучения, 
дистанционных 
образовательных 
технологий, 
цифровых средств 

результатов учебной и 
производственной 
практики 

нормативные акты 
образовательной 
организации по 
организации 
образовательного 
процесса и работы 
учебно-
производственной 
мастерской (иного 
места учебных 
занятий) в объеме, 
необходимом для 
выполнения 
должностных 
обязанностей 
Основы организации 
и методика 
профессионального 
обучения, 
современные 
технологии 
практического 
обучения, формы, 
методы, приемы 
воспитания, 
соответствующие 
содержанию 
преподаваемого 
профессионального 
модуля, в области 
учебной и 
производственной 
практики 
(практической 
подготовки) 

технические средства 
обучения и 
образовательные 
технологии с учетом:  
специфики осваиваемой 
профессии и (или) 
специальности;  
задач учебного занятия 
(цикла занятий), в том 
числе воспитательных;  
возрастных и 
индивидуальных 
особенностей 
обучающихся (для 
обучения лиц с 
ограниченными 
возможностями 
здоровья - также с 
учетом особенностей их 
психофизического 
развития, 
индивидуальных 
возможностей);  
стадии 
профессионального 
развития обучающихся;  
возможности освоения 
образовательной 
программы на основе 
индивидуализации ее 
содержания 

Педагогический 
контроль и оценка 
освоения 
квалификации 
рабочего, служащего 
и (или) специалиста 
среднего звена в 
процессе учебно-
производственной 
деятельности 
обучающихся, в том 
числе с 
применением 
электронного 
обучения, 
дистанционных 
образовательных 
технологий, 
цифровых средств 

Оценка освоения 
программы 
профессионального 
модуля (учебного 
предмета, курса, 
дисциплины, иного 
компонента 
программы) в области 
практической 
подготовки при 
проведении 
промежуточной 
аттестации в составе 
экзаменационной 
комиссии, при 
необходимости - с 
применением 
электронного 
обучения, 
дистанционных 
образовательных 
технологий, цифровых 

Основы 
законодательства 
Российской 
Федерации в сфере 
образования и 
локальные 
нормативные акты, 
регламентирующие 
проведение текущей, 
промежуточной и 
государственной 
итоговой аттестации 
обучающихся по 
программам 
профессионального 
обучения и (или) 
среднего 
профессионального 
образования, в том 
числе в практических 
формах 
экзаменационных 

Использовать 
педагогически 
обоснованные формы, 
методы, способы и 
приемы организации 
контроля и оценки 
освоения квалификации 
(компетенций), 
применять современные 
оценочные средства, 
обеспечивать 
объективность оценки, 
охрану жизни и 
здоровья обучающихся 
в процессе публичного 
представления 
результатов 
оценивания:  
соблюдать 
предусмотренную 
процедуру контроля и 
методику оценки 



средств. 
Оценка освоения 
образовательной 
программы при 
проведении итоговой 
(государственной 
итоговой) аттестации, в 
том числе в 
практических формах 
экзаменационных 
испытаний 
(квалификационного, 
демонстрационного, 
профессионального 
экзамена), в составе 
экзаменационной 
комиссии, при 
необходимости - с 
применением 
электронного 
обучения, 
дистанционных 
образовательных 
технологий, цифровых 
средств 

испытаний 
(квалификационного, 
демонстрационного, 
профессионального 
экзамена). 
Современные 
подходы к контролю 
и оценке результатов 
освоения профессии 
и (или) 
специальности 
(квалификации), в 
том числе в 
практических 
формах 
экзаменационных 
испытаний 
(квалификационного, 
демонстрационного, 
профессионального 
экзамена) 

квалификации 
(компетенций), в том 
числе в практических 
формах 
экзаменационных 
испытаний 
(квалификационного, 
демонстрационного, 
профессионального 
экзамена);  
соблюдать нормы 
педагогической этики, 
устанавливать 
педагогически 
целесообразные 
взаимоотношения с 
обучающимися для 
обеспечения 
достоверного 
оценивания;  
корректно 
интерпретировать 
результаты контроля и 
оценки квалификации 
(компетенций) 

 
Программа повышения квалификации направлена на 

совершенствование следующих общепрофессиональных компетенций: 
ОПК-2. Способен участвовать в разработке основных и 

дополнительных образовательных программ, разрабатывать отдельные их 
компоненты (в том числе с использованием информационно-
коммуникационных технологий); 

ОПК-5. Способен осуществлять контроль и оценку формирования 
результатов образования обучающихся, выявлять и корректировать 
трудности в обучении. 

 
1.3. Категория слушателей: преподаватели, мастера 

производственного обучения профессиональных образовательных 
организаций. 

1.4. Форма обучения – очно-заочная. 
1.5. Срок освоения программы, режим занятий: 
Срок освоения программы – 72 часа. 
Режим аудиторных занятий не более 8 часов в день. 
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