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Раздел 1. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ 

Обоснование актуальности программы: 

дополнительная профессиональная программа разработана в соответствии с: 

-- Федеральным законом от 06.10.2003 N 131-ФЗ (ред. от 25.12.2023) «Об общих 

принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» 

– Федеральным Законом «Об образовании в Российской Федерации № 273 от 
29.12.2012 г.; 

– Федеральным законом от 31.07.2020г. № 304-ФЗ «О внесении изменений в 
Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания 
обучающихся»; 

– Стратегией развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 
года, утвержденной распоряжением правительства Российской Федерации от 29 мая 2015г. 

№ 996-р; 

– Федеральным государственным образовательным стандартом основного 
общегообразования (утвержден приказом Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287); 

– Федеральным государственным образовательным стандартом среднего 
общего образования (утвержден приказом Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413); 

– Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 
1.07.2013г. № м 499 «Порядок организации и осуществления образовательной деятельности 
по дополнительным профессиональным программам»; 

– Приказом Министерства образования и науки РФ от 23.08.2017г. № 816 «Об 
утверждении Порядка применения организациями, осуществляющими образовательную 

деятельность, электронного обучения, дистанционных образовательных технологий при 
реализации образовательных программ; 

– Приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФот 26 

августа 2010г. N 761н «Об утверждении Единого квалификационного справочника 

должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел «Квалификационные 

характеристики должностей работников образования» (с изменениями и дополнениями). 

Приложение. Единый квалификационный справочник должностей руководителей, 

специалистов и служащих. Раздел «Квалификационные характеристики должностей 

работников образования» 

– Законом Курской области от 09.12.2013 № 121-ЗКО «Об образовании в 
Курской области»; 

– Постановлением Администрации Курской области от 10.11.2022 № 1284па 

«Об утверждении Стратегии развития образования в Курской области на период до 2030 

года»; 

– 1.1. Цель реализации программы – совершенствование профессиональных компетенций 
слушателей в управлении системой образования на муниципальном уровне. 

1.2. Планируемые результаты обучения: 

 
Трудовая функция Трудовое 

действие 

Знать Уметь 

Обеспечение 

приоритета прав и 

свобод человека; 

соблюдение норм 

законодательства 

Российской Федерации 

и служебной этики в 

своей 

обеспечение и 

защита 

конституционных 

прав граждан на 

образование, 

обеспечение 

соблюдения 

федерального 

законодательства и 

Конституцию Российской 

Федерации, федеральные 

законы, актов Президента 

Российской Федерации и 

Правительства Российской 

Федерации, законов и 

иных нормативных 

правовых актов Курской 

области, Устава 

муниципального 

работать с 
документами 

(составление, 

оформление, 

анализ, ведение и 

хранение 

документации и 

иные практические 

навыки работы с 

документами) 
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профессиональной 

деятельности 

законодательства 

Курской области в 

сфере образования 

на территории 

муниципального 

образования; 

образования, в том числе 
регламентирующих 

деятельность органа 

местного самоуправления 

 

Разработка и реализация 

управленческих 

решений, мер 

регулирующего 

воздействия, в том числе 

контрольно-надзорные 

функции, 

государственных  и 

муниципальных 

программы на основе 

анализа социально- 

экономических 

процессов 

обеспечение 

федеральных 

государственных 

образовательных 

стандартов и 

функционирования 

муниципальной 

системы 

образования на 

уровне 

государственных 

нормативов; 

обеспечение 

реализации 

регионального 

проекта 

«Образование», 
«Стратегии 

развития 

образования 

Курской области до 

2030 года» на 

территории 

муниципального 

образования 

реализация 

кадровой политики 

в области 

образования, 

координация 

вопросов 

подготовки и 

использования 

педагогических 

кадров, обеспечение 

социальной 

поддержки 

работников системы 

образования 

муниципального 

образования. 

Конституционно- 

правовой институт 

прав и свобод 

человека. 

Механизмы 

гарантированности 

прав и свобод 

человека. 

Применять на 

практике 

процедуры, 

обеспечивающие 

защиту прав и 

свобод человека. 

 

 

1.3. Категория слушателей: муниципальные служащие, осуществляющие функции 

управления в сфере образования, направления подготовки для определения стажа работы 

по специальности, направлению подготовки: «Государственное и муниципальное 

управление», «Менеджмент», «Юриспруденция», «Педагогическое образование», 

«Психология», «Профессиональное обучение (по отраслям)» или иные специальности и 

направления подготовки, содержащиеся в ранее применяемых перечнях специальностей и 



направлений подготовки, для которых законодательством об образовании Российской 

Федерации установлено соответствие указанным специальностям и направлениям 

подготовки. 

1.4. Форма обучения – Очно-заочная с ДОТ 

1.5. Срок освоения программы: 72 ч. 

1.6. Режим занятий – не более 8 часов в день 



 


