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Единые подходы к 
организации методической 

работы
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ЕДИНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ ПРОСТРАНСТВО

Единые стандарты 

образовательного 

пространства 

страны

Единые подходы 

к формированию 

содержания

образования и 

воспитания

Единая система 
мониторинга 

эффективности 
деятельности

образовательных  

организаций,

органов управления

образованием

ГАРАНТИЯ РАВЕНСТВА РЕСУРСОВ,
УСЛОВИЙ, ВОЗМОЖНОСТЕЙ И ПОВЫШЕНИЯ КАЧЕСТВА РЕЗУЛЬТАТОВ
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СИСТЕМА ПОДГОТОВКИ 

И ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ ПЕДАГОГА

ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ

профильные психолого-
педагогические классы

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ
(педагогическое) 
ОБРАЗОВАНИЕ

Ядро, инфраструктура

ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ 
ОБРАЗОВАНИЕ

Ядро ДПО

МЕТОДИЧЕСКАЯ 
СЛУЖБА

пост- и межкурсовое 
сопровождение

НАСТАВНИЧЕСТВО

в образовательной 
организации

ЕДИНАЯ ФЕДЕРАЛЬНАЯ СИСТЕМА НАУЧНО-МЕТОДИЧЕСКОГО СОПРОВОЖДЕНИЯ 

ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ И УПРАВЛЕНЧЕСКИХ КАДРОВ

«Жизненный цикл» профессии педагога
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Всероссийский юношеский педагогический форум: 4–24 октября, ВДЦ «Орленок»

Обеспечить развитие созданной в субъекте 
Российской Федерации разветвленной 
инфраструктуры ЕФС на основе единого 
целеполагания организационных структур.
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ОБЛАСТИАктуальная структура ЕФС
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ЦЕНТР НЕПРЕРЫВНОГО ПОВЫШЕНИЯ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО  МАСТЕРСТВА

• реализация адресных ДПП по результатам 

диагностики и системного анализа 

образовательного запроса

ФОРМАЛЬНЫЙ ТРЕК

ФОРМАЛЬНЫЙ ТРЕК

обновленное 

ПОЛОЖЕНИЕ О РС НМС
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Мониторинг 
кадрового состава

Сопровождение 
различных категорий 

педагоговПлан работы методистов 
ММЦ с педагогами

Выстраивание работы с каждой 
категорией педагогов на основе 
адресного подхода

Диагностика профдефицитов
педагогов

Разработка и 
реализация ИОМ

Разработка 
методических 
рекомендаций

ММЦ

Выход в школу, 
посещение 

уроков

Межмуниципальный методический центр



МИНИСТЕРСТВО

ОБРАЗОВАНИЯ

И НАУКИ

КУРСКОЙ 

ОБЛАСТИ

БЫЛО СТАЛО

Непрерывное профессиональное 

развитиеПК 1 раз в 3
года

Фокус

работать с педагогическими кадрами адресно,

посредством индивидуальных образовательных маршрутов
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Приглашаем педагогов 

на обучение по ДПП ПК, 

размещенным в 

Федеральном реестре



Трансляция 
приобретенного 

опыта 

Коуч-сессии

В межкурсовой период
Методические тренинги

Выездные образовательные 

события

Стратегические и проектные 

сессии

Вебинары, консультации
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единые требования на всех уровнях

персонализация и адресность: методическая помощь 
для каждого педагога

единство лучших традиций и инноваций

личностно-профессиональные потребности 
педагога

Ориентиры при организации методической работы 

ВАЖНО!
РЕСУРСНЫЙ ПОДХОД
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Индивидуальный образовательный 
маршрут

ИОМ – комплекс мероприятий, включающий описание

содержания, форм организации, технологий, темпа и общего

времени освоения педагогическими работниками

необходимых знаний, умений, практических навыков и опыта,

основанный на персонифицированном подходе к организации

дополнительного профессионального образования, в том

числе учитывающем актуальные дефициты

профессиональных компетенций педагогических

работников, их личностные ресурсы, педагогический и

управленческий контекст образовательной организации, в

которой они работают, а также возможности и ресурсы

системы дополнительного профессионального образования

федерального и регионального уровней.

ПОВЫШЕНИЕ_ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО_РАЗВИТИЯ_ПЕДАГОГА

ПОВЫШЕНИЕ_КВАЛИФИКАЦИИ
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Заголовок

Подзаголовок

Учитель

Заместитель 
руководителя 

ОО

Региональные 
методисты

Субъекты проектирования и реализации 
ИОМ

Руководитель 
школьного МО

Методисты 
ЦНППМ

Учитель-
методист
Учитель-
наставник
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ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ РАЗВИТИЕ ПЕДАГОГА 

КАК ВОЗМОЖНОСТЬ

Недопустима перегрузка учителя мероприятиями, не входящими
в его индивидуальные образовательный маршрут, проводящимися сомнительными
организациями или дублирующими друг другаВ
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 Единые «Точки сборки» всех ресурсов/ событий/ курсов
для учителя в своем регионе (навигация педагога)

 Координируют работу методических структур региона
(ассоциации, УМО, сообщества)

ЦНППМ И МЕТОДИЧЕСКИЕ СЛУЖБЫ 

ЕДИНЫЙ КАЛЕНДАРЬ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ СОБЫТИЙ

Информирование обучающихся, родителей, 
педагогов, руководителей образовательных 
организаций, методистов о проводимых 
образовательных мероприятияхС
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Заголовок

Подзаголовок

Планы работы по направлениям

Работа с 
молодыми 
педагогами

Сопровождение 
индивидуальных 
образовательных 

маршрутов 

Программа развития 
личностного 
потенциала

Единый комплексный 
план по поддержке 

объектов нацпроекта 
«Образования»

Совершенствование 
цифровой 

компетентности

Совершенствование
коммуникативной 

компетенции



Реализация 
проектов Стратегии 

развития 
образования в 

Курской области на 
период до 2030 

года

Работа с новыми 
квалификационными 
категориями 

ВАЖНО!
Включение педагогов в 
реализацию ЕКР

Использование ресурсов 

федеральной информационно-

сервисной платформы ЦОС

Функциональная грамотность

Проект «Школа 

Минпросвещения

России»
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Спасибо за внимание!


