
2.2. Учебный план дополнительной профессиональной программы повышения квалификации 
«Управление образовательной организацией с использованием потенциала общественно-деловых объединений», 

утвержденной решением Ученого совета ОГБУ ДПО КИРО
(протокол № 1 от 15 января 2021 года)

с распределением по периодам обучения модулей, практик, иных видов учебной деятельности
Обязательные аудиторные

учебные занятия (час.)
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№
п/п

Название модулей,
разделов

В
се

го
 ч

ас
ов

(о
бщ

ая
 т

ру
до

ем
ко

ст
ь)

Л
ек

ци
и

П
ра

кт
ич

ес
ки

е 
и 

се
м

ин
ар

ск
ие

 за
ня

ти
я

Л
аб

ор
ат

ор
ны

е 
ра

бо
ты

C
та

ж
ир

ов
ка

Д
ру

ги
е 

ви
ды

 у
че

бн
ы

х 
за

ня
ти

й 
в 

со
от

ве
тс

тв
ии

 п
.2

.4
.5

.

В
не

ау
ди

то
рн

ая
 (с

ам
ос

то
ят

ел
ьн

ая
) у

че
бн

ая
 р

аб
от

а 
(ч

ас
.)

В
се

го
 ч

ас
ов

(о
бщ

ая
 т

ру
до

ем
ко

ст
ь)

Л
ек

ци
и

П
ра

кт
ич

ес
ки

е 
и 

се
м

ин
ар

ск
ие

 за
ня

ти
я

Л
аб

ор
ат

ор
ны

е 
ра

бо
ты

C
та

ж
ир

ов
ка

Д
ру

ги
е 

ви
ды

 у
че

бн
ы

х 
за

ня
ти

й 
в 

со
от

ве
тс

тв
ии

 п
.2

.4
.5

.

В
не

ау
ди

то
рн

ая
 (с

ам
ос

то
ят

ел
ьн

ая
) у

че
бн

ая
 р

аб
от

а 
(ч

ас
.)

В
се

го
 ч

ас
ов

(о
бщ

ая
 т

ру
до

ем
ко

ст
ь)

Л
ек

ци
и

П
ра

кт
ич

ес
ки

е 
и 

се
м

ин
ар

ск
ие

 за
ня

ти
я

Л
аб

ор
ат

ор
ны

е 
ра

бо
ты

C
та

ж
ир

ов
ка

Д
ру

ги
е 

ви
ды

 у
че

бн
ы

х 
за

ня
ти

й 
в 

со
от

ве
тс

тв
ии

 п
.2

.4
.5

.

В
не

ау
ди

то
рн

ая
 (с

ам
ос

то
ят

ел
ьн

ая
) у

че
бн

ая
 р

аб
от

а 
(ч

ас
.)

Форма
аттеста-

ции

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
1 Развитие  возможно-

стей ОО по обеспече-
нию качества образо-
вания в условиях реа-
лизации НП «Образо-
вание». Назначение и
сущность  меха-
низмов  вовлечения
ОДО  в  управление
ОО.

4 2 2 4 2 2



2 Нормативно-право-
вые  основания
участия  ОДО  в
управлении  развити-
ем  ОО.   Государ-
ственно-обществен-
ное управление обра-
зованием.

2 2 2 2

3 Управляющий  совет
ОО.  Задачи,  функции,
порядок формирования
и  функционирования.
Локальные акты ОО по
утверждению  и
функционированию
коллегиальных органов
управления  развитием
общеобразовательной
организации/организа-
цией  дополнительного
образования.

4 2 2 4 2 2

4 Обеспечение условий
для  участия  ОО  в
управлении  развити-
ем ОО  

4 2 2 4 2 2

5 Особенности  разра-
ботки  коммуникаци-
онной  стратегии  ОО
в  условиях  реализа-
ции  НП  «Образова-
ние».  

4 2 2 4 2 2

6 Формирование  при-
влекательного  ими-
джа  как  фактор
вовлечения  социаль-
ных партнёров в дея-
тельность    образо-
вательной  организа-
ции.

4 2 2 4 2 2

7 Антикоррупционная
политика  ОО  как
условие  использова-
ния потенциала ОДО
в целях развития ОО

6 2 2 2 6 2 2 2



8 Информационная
политика  ОО  как
механизм  привлече-
ния  социальных
партнёров  к участию
в  управлении  разви-
тием ОО. 

2 2 2 2

9 Содержание  взаи-
модействия педагоги-
ческого коллектива и
представителей соци-
альных  партнеров  в
совершенствовании
условий для обновле-
ния  содержания  и
реализации  образо-
вательных  программ
ОО

4 2 2 4 2 2

10 Успешный  опыт  ис-
пользования
потенциала  ОДО  и
участия  представи-
телей  работодателей
в  принятии  решений
по вопросам управле-
ния развитием ОО, в
том числе в обновле-
нии образовательных
программ

2 2 2 2
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